INKLUSIVE ARBEITGEBER

Webinar - Rechtliche Aspekte
Von der Anstellung

bis zur Trennung
von Mitarbeitenden mit Behinderungen

11:00 - 12:00 Uhr

Diese Veranstaltung ist barrierefrei.



Von der Anstellung bis zur Trennung: In diesem kompakten Webinar
erhalten Sie einen praxisnahen Uberblick zu den wichtigsten rechtlichen
Fragen rund um die Beschéaftigung von Mitarbeitenden mit
Behinderungen.

Die Veranstaltung kombiniert eine Mischung aus fachlicher Prasentation
und moderierten Fragen aus der Praxis. Zum Abschluss bleibt Raum far
Ihre Fragen.

Themen:
e Rund um den Beginn des Arbeitsverhaltnisses
» Vertragsgestaltung und Sozialversicherungen
» Schnittstelle zur Invalidenversicherung
e Fragen zu Fursorge- und Treuepflicht
e Grundsatze der Lohnfortzahlung mit

Krankentaggeldversicherung

* Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Expert:iinnen:
 Philip Schneiter, lic. iur., Rechtsanwalt
Juristischer Mitarbeiter der AIHK
e Andreas Ruegger, MLaw, Juristischer
Mitarbeiter der AIHK, Aarau
e Hans Strittmatter, Rechtsanwalt,
Arbeitgeber Zurich VZH
Moderation:
* Nicole Sourt Sanchez, Co-
Geschéftsleiterin Sensability

Melden Sie sich noch heute tUber den QR-Code an.
Die Teilnahme ist kostenlos!

Weitere Informationen zu «Inklusive Arbeitgeber» finden Sie unter www.inklusivearbeitgeber.ch
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