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Inklusion schafft Chancen

Menschen mit IV-Rente in [hrem Unternehmen

19. November 2026
16.30-18.00 Uhr

EWZ | Tramstrasse 35 | 8050 Zurich

Erwerbstatige mit Behinderungen bringen wertvolle Kompetenzen und hohe Motivation mit.
Dank gezielter Unterstutzung und inklusiven Ansatzen konnen nachhaltige Anstellungen
gelingen — auch fir Menschen mit einer ganzen 1V-Rente.
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Das erwartet Sie:

Inklusive Arbeitsplatze schaffen Chancen — fir Unternehmen und fir Menschen mit
Behinderungen. Doch wie gelingt die Anstellung oder Weiterbeschéftigung von
Mitarbeitenden mit IV-Rente in der Praxis?

An dieser Veranstaltung erhalten Sie konkrete Einblicke, lernen erfolgreiche Beispiele aus

der Arbeitswelt kennen und erfahren, welche Unterstitzungsangebote Ihnen kinftig mit
SEBE (selbstbestimmt entscheiden) zur Verfligung stehen.

Donnerstag, 19. November 2026

ab 16.00 Uhr Empfang

16.30 Uhr Einstieg ins Thema

16.50 Uhr Praxisbeispiele

17.20 Uhr Kantonale Unterstitzung bei der Arbeit durch SEBE mit Dis
17.35 Uhr Podium mit Experten und Fragerunde

ab 18:00 Uhr Abschluss mit anschliessendem Vernetzungsapéro

Diese Veranstaltung ist barrierefrei, und eine Teilnahme ist auch online moglich.

Sie mdéchten Mitarbeitende mit IV-Rente anstellen
oder einfach mehr Uber dieses Modell erfahren?
Nutzen Sie die Gelegenheit zum Austausch mit
anderen Arbeitgebenden und Fachpersonen.

Melden Sie sich jetzt Gber den QR Code an, die
Teilnahme ist kostenlos. Wir freuen uns auf Sie!

Dieser Anlass wird gemeinsam vom Netzwerk
Inklusive Arbeitgeber und Compasso organisiert.

Ilhr Mehrwert durch den Event:

SEBE ermoglicht o « Klarheit zu rechtlichen
- Rahmenbedingungen &

_Begleltung - IV/Schnittstellen

im allgemeinen

» Konkrete Unterstitzung far die

Arbeitsmarkt Umsetzung im Betrieb (z.B.
durch SEBE ab 2027)
DAS NETZWERK WIRD UNTERSTUTZT VON Weitere Informationen zu «Inklusive Arbeitgeber Zlrich» finden Sie unter
U sen ssenschaft www.inklusivearbeitgeber.ch

c fezers Weitere Informationen zu compasso unter www.compasso.ch

Sportfonds Kanton Zirich
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung
von Menschen mit Behinderungen EBGB


http://www.inklusivearbeitgeber.ch/
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